CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome Filippi Coccetta Giuseppina
Data di nascita| |04/11/1956
Qualifica Il Fascia

Amministrazione

ENTE TEATRALE ITALIANO

Incarico attuale

Dirigente - Ufficio Amministrazione, Personale e Affari Generali

Numero telefonico
dell’ufficio

0644013220

Fax dell’ufficio

0644013221

E-mail istituzionale

g.filippi@enteteatrale.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea in Giurisprudenza presso I'Universita la Sapienza di
Roma il 29/3/82

Altri titoli di studio e
professionali

- Corso di Organizzazione Aziendale presso la LUISS di
Roma (1997/98)

- Corso di Marketing presso I'lRI MANAGEMENT (1997/98)

- Corso di Finanza e Contabilita presso la Facolta di
Economia e Commercio-Dipartimento di Studi sull'lmpresa
(prof. Ranalli) di Tor Vergata (1997/98)

- Corso di Aggiornamento GM — Gestione e Management
scuola di azienda sulla Disciplina del rapporto di impiego
del personale degli Ente Pubblici non Economici (1991)

- Corso GM - Gestione e Management scuola d'azienda in
merito a “Le nuove normative del rapporto di impiego degli
Enti Pubblici non Economici (1992)

- Corso presso la scuola Superiore di Amministrazione
Pubblica e degli Enti locali in merito a “La determinazione
dei carichi di lavoro alla luce del D. L.vo 29/93" (1993)

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- 1/8/80 vincitrice di concorso presso la sede di Verona -
Automobil Club d'ltalia

- 1/11/82 In servizio presso la Direzione Generale del
Personale - Ufficio assunzione - Automobil Club d’'ltalia

- 1/1/84 Ufficio Provinciale di Arezzo,
Vice-Conservatore - Automobil Club d’Italia

in qualita di

- Direzione Centrale del Personale A.C.l. - Ufficio Stato




CURRICULUM VITAE

Giuridico, in qualita di Funzionario con lincarico del
coordinamento dello stesso e con funzioni Vicarie del
Dirigente. - Vincitrice di concorso A.C.l. nella qualifica IX
profilo Esperto di Amministrazione. - Membro del gruppo
formatori dell’ Automobile Club d’ltalia selezionati e formati
per un biennio dalla Societa SINERGETICA di Milano.
Erogazione di corsi di formazione in materia di
Comunicazione e Marketing sia al personale che ai
Delegati di vari Automobile Club Provinciali dal gennaio
1991 al 1995. Membro del Comitato di lavoro per
'applicazione del'art.18 DPR 346/83 dal 29/9/86 al 6/4/89
(Reinquadramento del personale). - Responsabile dell’Area
Trattamento Economico nell'ambito dell'Ufficio
Amministrazione del personale. - Membro dei Comitati
Inter-Enti (ACI, INPS, INAIL, INPDAP) per lo studio, la
preparazione e l'applicazione dei Contratti Collettivi del
Comparto Enti Pubblici non Economici. - Automobil Club
d’Italia

1/1/2001 in distacco presso I'Ente Teatrale Italiano con
funzione di responsabile del Personale e degli Affari
Generali - ENTE TEATRALE ITALIANO

1/1/2003 Dirigente dell'Ufficio Amministrazione, Personale
e Affari Generali dellEnte Teatrale Italiano. - Membro della
delegazione dei Teatri Stabili e dei Teatri gestiti dall’ETI
presso I'AGIS al fine della contrattazione nazionale per il
personale dipendente dagli stessi. - ENTE TEATRALE
ITALIANO

Capacita linguistiche

Livello Parlato | Livello Scritto
Scolastico Scolastico

Lingua
Francese

Capacita nell’'uso delle
tecnologie

Buona conoscenza delle teconologie informatiche utilizzate
per ragioni professionali

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ENTE TEATRALE ITALIANO

dirigente: Filippi Coccetta Giuseppina

incarico ricoperto: Dirigente - Ufficio Amministrazione, Personale e Affari Generali

, : posizione parte retribuzione di . TOTALE ANNUO
stipendio tabellare fissa risultato altro LORDO
€ 40.130,09 €11.262,81 € 30.131,44 € 8.620,10 € 0,00 €90.144,44

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




