CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome Ferrante Donatella
Data di nascita 11/01/1954
Qualifica Il Fascia

Amministrazione

ENTE TEATRALE ITALIANO

Incarico attuale

Dirigente - Ufficio Relazioni Esterne, Promozione e
Programmazione Internazionale

Numero telefonico
dell’ufficio

0644013210

Fax dell'ufficio

0644013273

E-mail istituzionale

d.ferrante@enteteatrale.it

TiTOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea in Storia e Filosofia conseguito a Roma, Universita la
Sapienza

Altri titoli di studio e
professionali

- Abilitazione all'insegnamento nelle seguenti discipline:
Scienze Umane, Scienze Umane e Storia, Lingua e
Letteratura Italiana Contemporanea

- Partecipazione al | corso per amministratori ed
organizzatori teatrali indetto nel 1982 dall’Ente Teatrale
Italiano, con successiva borsa di studio per un periodo di
stage presso strutture teatrali

- Partecipazione dal maggio 2002 all'aprile 2003 il 1° Ciclo di
Attivita formativa per dirigenti presso la Scuola Superiore di
Pubblica Amministrazione

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- 1979-1983 Insegnamento di Storia e Filosofia - Licei a
Roma

- Organizzazione e Ufficio Stampa - varie Compagnie
Teatrali

- Responsabile delle attivita culturali - varie Associazioni
Culturali

- Dal 1.02.1984 e dipendente dellETI. In particolare si &
occupata di: - Progettazione e organizzazione di iniziative di
promozione del teatro italiano all’estero, scambi
professionali e artistici, formazione e perfezionamento a
carattere internazionale; - Ospitalita di spettacoli stranieri in
Italia, curando, negli anni '90 il Festival “Percorsi
Internazionali” - Redazione delle riviste dell’Ente: & stata




CURRICULUM VITAE

membro del Comitato di redazione del magazine Eti
informa - ENTE TEATRALE ITALIANO

Dal dicembre 2001, dopo aver superato un coONCorso
pubblico, é dirigente. Dal marzo 2003 dirige [I'Ufficio
Relazioni Esterne, Promozione e Programmazione
Internazionale. Progettazione e organizzazione di
iniziative di promozione del teatro italiano all’'estero, scambi
professionali e artistici, formazione e perfezionamento a
carattere internazionale; - Sviluppo delle relazioni esterne
con particolare riguardo ai rapporti con le istituzioni e le
strutture straniere e/o le rappresentanze culturali italiane
all'estero; - Programmazione comunitaria in riferimento alla
elaborazione e alla gestione di progetti europei ed
euro-mediterranei; - Coordinamento del’lURP dellETI; - E’
project manager per progetti sostenuti dal’Unione Europea
di cui I'ETi € partner, - Si occupa dellattivita
dell’Osservatorio dellETI - ENTE TEATRALE ITALIANO

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato | Livello Scritto
Inglese Eccellente Eccellente
Francese Fluente Fluente
Capacita nell’uso delle _ . , -
tecnologie Buona conoscenza dei programmi Office, utilizzo

guotidiano di programmi di posta elettronica e dei principali
browser di navigazione internet.

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Attivita di consulenza in occasione di manifestazioni

internazionali esterne; e stata membro di commissioni a
carattere territoriale per l'assegnazione di contributi a
progetti di spettacolo e per la selezione di candidati in
relazione a percorsi formativi.

Formazione di stagisti esterni ed attivita di docenza in
occasione di corsi di formazione professionale promossi
dal’Ente o richiesti da altre Pubbliche Amministrazioni
(Ministero Affari Esteri)




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ENTE TEATRALE ITALIANO

dirigente: Ferrante Donatella

stipendio tabellare

posizione parte
fissa

€ 40.130,09

€11.262,81

€ 30.131,44

incarico ricoperto: Dirigente - Ufficio Relazioni Esterne, Promozione e Programmazione Internazionale

retribuzione di altro* TOTALE ANNUO
risultato LORDO
€ 8.620,10 € 560,56 € 90.705,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




